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1. INTRODUGAO

A CPA foi criada no dia 23 de setembro de 2016 e instituida
pelo IMAES em reunido do Conselho Administrativo do IMAES e do Conselho
Cientifico da FFI. Foi registrada em ata e sua constituicado seguiu orientacées
da Lei Federal n°® 10.861/2004 que instituiu o SINAES (Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educagao Superior) como 6rgao de condugéo dos processos de
avaliagado interna institucional, de sistematizacdo e de prestacdo das
informagdes solicitadas pelo INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira). A CPA esteve como Comiss&o Provisoria até o
credenciamento da IES, quando se tornou uma Comissdo de Avaliagao

Permanente.

A CPA da FFI deve respeitar a paridade de seus membros na
sua constituicdo, da seguinte forma: 2 docentes, 2 discentes, 2 funcionarios
(técnico-administrativos), 2 representantes dos alunos. Esses membros sao
escolhidos pelos segmentos (docentes, discentes, funcionarios e comunidade
escolar) apos ampla divulgagdo na comunidade da IES sobre essa composigao
e sua atribuicdo. Apds escolhidos, sdo nomeados pela Diretoria Geral. A
indicagdo para membros da CPA pelos diferentes segmentos que a
constituem, é feita mediante o entendimento de que a capacidade dos
integrantes em realizar um trabalho com qualidade sera um critério a ser

respeitado.

O mandato dos membros da CPA é de 03 (trés) anos
podendo haver reconducdo de membros para mais um mandato. Pode haver
mudanga nos nomes da comissdo no caso de haver transferéncia de discentes

integrantes ou afastamento de docentes, por diferentes razdes pessoais ou



institucionais. A Primeira comissdo teve mandato vigente até o dia 23 de
setembro de 2019, quando uma nova comissao foi eleita. O tempo destinado
pelos docentes e técnicos para esse trabalho é incorporado em sua carga

horaria remunerada.
A CPA tem como atribui¢gdes, de acordo com a Lei Federal:

- elaborar e implementar o Plano de Autoavaliagdo Interna
Institucional Trienal, considerando as metas definidas no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), submetendo-o, sucessivamente, a apreciagao
do Reitor e dos orgaos externos oficiais competentes, conforme

previsto na legislagéo federal,

- elaborar Plano de Trabalho Anual (ou plurianual), a ser

aprovado, com autonomia, pelo coletivo da CPA,;

-conduzir os processos de avaliagdo interna institucional, em

conformidade com o Plano de Trabalho Anual;

- contribuir para o envolvimento da comunidade académica na
implementagado dos processos de avaliagcao interna institucional,

buscando integra-los na dinédmica institucional;

- construir, aperfeicoar e coordenar a aplicagao dos instrumentos
avaliativos necessarios a avaliacdo das diferentes dimensdes

institucionais, em conformidade com o Plano de Trabalho Anual;

- definir e implementar procedimentos de organizagao,
processamento e analise das informagdes coletadas no ambito do

processo avaliativo;

- definir e aplicar indicadores de avaliagdo comuns ao conjunto
das unidades académicas e administrativas, contemplando as
diretrizes e orientagdes estabelecidas legalmente para avaliagdo

das dimensoes institucionais;



- elaborar sistematicamente analises dos resultados do processo
avaliativo, apontando fragilidades, potencialidades e possiveis
encaminhamentos, compartilhando os relatérios com a

comunidade académica;

- acompanhar de forma continua as decisdes tomadas pelas
instancias competentes com base nos resultados do processo

avaliativo;

- sistematizar e prestar as informacgdes solicitadas pelo INEP, nos

prazos e na forma previstos na legislacao federal;

- manter dialogo continuo com a avaliacdo externa oficial de
cursos e de desempenho dos estudantes, integrando seus

resultados ao processo de avaliagao interna institucional.

A CPA considera a Faculdade como um todo e a abrangéncia

expressa no PDI e PPI nos processos avaliativos.

S&o0 garantidos a CPA suporte e informagdes necessarias

para o desenvolvimento de seu Plano de Trabalho Anual.

finalidade:

A Avaliagdo Institucional conduzida pela CPA tem como

- contribuir para a construgdo e a consolidagcdo de um sentido
comum de Universidade, contemplando os aspectos sociais,

politicos, filosdéficos e éticos da acéo e da gestdo educativa;

- fornecer subsidios para a continua e sistematica reflexdo sobre
a realidade institucional com vistas ao aperfeicoamento da

qualidade do tripé: ensino, pesquisa e extensao.

A CPA tem um espaco estruturado no Campus Limeiras,

anexo Alegria-Maracana, com profissional administrativo contratado para

suporte permanente a comissao.



Esta comisséo deve pautar a producido do plano plurianual nas
Diretrizes para a Avaliacao das Instituicdes de Educagcao Superior elaboradas
pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacédo Superior — CONAES e
considerar os eixos: desenvolvimento institucional, politicas académicas,

politicas de gestao e infraestrutura em suas avaliagdes.

A CPA da FFI compreende a autoavaliagdo como um processo
continuo, em movimento ciclico, que visa oxigenar e renovar as politicas e
praticas de gestdo em suas dimensdes administrativa, financeira, académica e
de comunicagao, considerando a importancia de oferta de educacdo com

qualidade, ética e responsabilidade.

A |IES teve seu processo de credenciamento para
funcionamento presencial assinado e divulgado no D.O.U em margo de 2019 e

iniciou seu primeiro curso de graduagao em fevereiro de 2020.



2. CARACTERIZAGAO DA IES

Mantenedora: Instituto Maranhdao Amazénia de Ensino Superior - IMAES
CNPJ: 24.496.410\0001-33

Inscricdo Estadual: isento

Inscricado Municipal: 98219959

Endereco: Rua das Limeiras, Q D, 14, Jardim Renascenga, 65075-260 — Sao
Luis - MA

Telefone: 55 98 3301 3882

E-mail: formacao@formacao.org.br ; marrecas@uol.com.br

Home Page: https:/ffiedu.com.br/

Mantida: Formacao Faculdade Integrada - FFI
Parecer de homologagédo do CNE: N° 752/2018
Portaria de criagdo: N° 580, publicada no D.O.U em 14/03/2019

Endereco: Rua das Limeiras, Q D, 14, Jardim Renascenga, 65075-260 — Sao
Luis - MA

Telefone: 55 98 3301 3882

E-mail: formacao@formacao.org.br , contato@ffiblog.com.br

Home Page: https://ffiedu.com.br/

Dirigente: Maria Regina Martins Cabral
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3. BREVE HISTORICO:

A Formagao Faculdade Integrada (FFI) € uma instituicdo de
carater privado, criada e mantida pelo Instituto Maranhdao Amazénia de
Ensino Superior (IMAES). Nasce comprometida em oferecer educacgao
superior de qualidade social, contextualizada e integrada ao desenvolvimento
territorial e as novas tecnologias do século XXI, no ambito da Industria 4.0. A
instituicdo € nova, mas na origem estdo 20 anos de atuagédo na educagao que

transforma, pelo Formagao — Centro de Apoio a Educagao Basica.

Tem como missao pesquisar, produzir, difundir e aplicar
conhecimentos, articulando ensino, pesquisa, extensao e garantindo formagéao
académica e profissional orientada por preceitos e valores éticos, humanisticos

e técnico-cientificos.

Para a FFl, todas as pessoas, independente de etnia, origens
socioeconOmicas e geograficas podem aprender e se desenvolver plenamente,
desde que tenham garantidas oportunidades, no ambito da familia, do estado e
de instituicdes existentes na sociedade. A partir dessa perspectiva, tem como
projeto tornar-se uma instituicdo de referéncias no ensino, pesquisa e extensao
nas suas unidades de ensino, priorizando o contexto social, a disseminagao de
conhecimentos classicos e tecnologicos, universais e contemporaneos e o
didlogo com outras instituigdes nacionais e internacionais. Tem um olhar atento
para as transformagdes que avangam rapidamente neste século. As

metodologias que adota sao inovadoras e com uso de tecnologias avancadas.

O processo de credenciamento foi analisado pelo Conselho
Nacional de Educacdo, que emitiu o parecer 752/2018, encaminhando o
processo de criacao da FFIl para o MEC, que assinou a portaria 580, divulgada

no Diario Oficial da Unido, em 13 de margo de 2019”.



Em 2020, a FFI solicitou credenciamento para funcionamento

na modalidade EaD. O processo esta tramitando.

Ainda em 2020, a IES inaugurou uma unidade no municipio de
em Peri Mirim. Essa unidade esta localizada em uma area de 600 hectares, de
propriedade do Grupo Formacéao (IMAES, FCAEB e FFI).

4. DADOS GERAIS DO CURSO DE GRADUAGAO - EM
FUNCIONAMENTO

Ato: AUTORIZACAO VINCULADA A CREDENCIAMENTO

Processo: 201703394

Mantida: FORMACAO FACULDADE INTEGRADA

Cddigo da IES: 21722

Endereco: Rua das Limeiras, 14, Q D, Jardim Renascenga, Sdo Luis/MA,
6507526

Ato de Credenciamento: Portaria MEC n°580, de 13/03/2019, DOU de
14/03/2019.

Mantenedora: INSTITUTO MARANHAO AMAZONIA DE ENSINO SUPERIOR
LTDA
Cddigo da Mantenedora: 16675

Curso:

Denominagao: PEDAGOGIA

Cddigo do Curso: 1390170

Grau: LICENCIATURA

Carga Horaria: Turno: Vespertino - CH: 3484
Modalidade: Presencial

Vagas Solicitadas Totais Anuais: Turno: Vespertino - Vagas: 100



Local da Oferta do Curso: Rua das Limeiras, 14, Q D, Jardim Renascenca, Sao
Luis/MA, 6507526
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5. METODOLOGIA

O processo de autoavaliacdo da FFI, expresso no conjunto de
seus relatdrios, tem sido desenvolvido de acordo com diretrizes estabelecidas
no ato de criacdo da CPA e conduzido em sintonia com as diretrizes
estabelecidas pelo MEC em seu sistema de avaliagdo das Instituicdes de

Ensino Superior.

Para realizagdo deste plano de autoavaliagcao institucional
elaborado para o periodo de 2021 a 2024 houve analise do PDI, do PPI, do
Projeto Pedagogico do Curso presencial de Pedagogia, das medidas tomadas
pela Faculdade para garantia de matriculas e sustentabilidade da IES, das
medidas que visam a criacdo de novos campus e a leitura dos trés relatorios

parciais produzidos até o momento.

6. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

A CPA reune-se de acordo com o cronograma aprovado pelo
seu colegiado. No ultimo trimestre de 2020 e primeiro trimestre de 2021 as

reunides da CPA tiveram como pauta também a elaboragao deste plano.
- Em relagao a analise do PDI

O PDI da FFI foi cadastrado no Portal do MEC (e-MEC) em
2016, com vigéncia prevista para o periodo de 2017 a 2022. Durante avaliagao
da Comissdo do INEP, em 2018 (primeiro semestre) houve uma primeira
revisdo nas metas de matriculas para 2018 e 2019. Contudo, o credenciamento
da IES ocorreu apenas em margo de 2019. Em 2019 foi atualizado para o
periodo de 2019 a 2023.
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- Em relagédo ao Curso de Graduagado em Pedagogia

O Curso de Pedagogia foi autorizado em 2019 e as aulas
iniciaram em fevereiro de 2020, de acordo com o numero de matriculas
aprovadas pelo MEC.

Com o inicio da pandemia e do consequente isolamento
fisico, identificou-se uma diminuicdo do numero de alunos. Contudo, a IES nao
parou de funcionar, tendo migrado imediatamente do presencial para o remoto.
No segundo semestre houve alguns momentos hibridos. Contudo, a oferta do
curso, pelos documentos e calendario avaliados, seguiram recomendagdes do

MEC para aula e cuidados de biossegurancga.

7. PARTICIPAGAO DA COMUNIDADE ACADEMICA

O processo de autoavaliacdo da Formacgao Faculdade Integrada
€ construido com a participagcdo e envolvimento de toda a comunidade
universitaria, com o apoio dos dirigentes, atendendo aos principios da
transparéncia, do compromisso politico e social, e do respeito a identidade
institucional.

A fim de organizar a avaliagdo de uma instituicdo universitaria, o
SINAES estabeleceu dez dimensdes avaliativas, a saber:

l. A Missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
que explicita a missao e caracteriza o PDI,

Il. Politica para o ensino, pesquisa e extensdo, sem duvida a
dimens&o mais complexa, que descreve a concepgao curricular, a organizagao
didatico-pedagodgica, pratica e formagdo docente, ensino de graduacéo e
pos-graduacao, relevancia social e cientifica das pesquisas, praticas
institucionais de pesquisa, grupos de pesquisa, concepg¢ao e atividades de

extensao;
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[l. A responsabilidade social da Instituicdo, que caracteriza
atividades com impacto no desenvolvimento regional e nacional, descreve a
relagdo com setores publico, privado e do mercado de trabalho, além de
instituicdes sociais, culturais, etc.;

IV. A comunicagdo com a sociedade, que descreve os meios de
comunicagao internos e externos, e caracteriza a imagem publica da IES;

V. As politicas de pessoal e de carreiras, que detalha os
processos de capacitacao de pessoal e os planos de carreira, além do clima
institucional (relagdes interpessoais etc);

VI. Organizagao e gestédo da instituicdo, que descreve o PDI, os
orgaos colegiados, os modos de participacdo na gestao e tomada de decisoes;
Vll.Infraestrutura fisica, que descreve desde as salas de aula até laboratérios e
equipamentos, tendo como pano de fundo o ensino, a pesquisa e a extensao;

VIII. Planejamento e avaliagdo, que descreve os procedimentos
de avaliagdo e acompanhamento pela Comissao Propria de Avaliagdo (6rgéo
criado pela Lei do SINAES, em seu Artigo 11, cuja principal fungao é coordenar
0 processo de autoavaliagao nas instituicdes de ensino superior);

IX. Politica de atendimento aos estudantes, que descreve o
acompanhamento pedagdgico, critérios de selegao, participagao em atividades
universitarias (bolsas, estagios, iniciagdo cientifica), atendimento de
estudantes, acompanhamento de egressos etc;

X. Sustentabilidade financeira, que descreve as politicas de
captacao e aplicagao de recursos, controle de despesas e investimentos etc.

Recentemente, estas dimensdes foram agrupadas em cinco eixos
tematicos. Sao eles:

v Eixo 1 — Planejamento e Avaliacdo Institucional: considera a dimensé&o
8 (Planejamento e Avaliagdo) do SINAES. Inclui também um Relato
Institucional que descreve e evidencia os principais elementos do seu
processo avaliativo (interno e externo) em relagdo ao PDI, incluindo os
relatorios elaborados pela Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA) do
periodo que constituiu o objeto de avaliagao.
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v Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional: contempla as dimensdes
1 (Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional) e 3
(Responsabilidade Social da Instituicao) do SINAES.

v Eixo 3 — Politicas Académicas: abrange as dimensdes 2 (Politicas
para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo), 4 (Comunicagdo com a
Sociedade) e 9 (Politicas de Atendimento aos Discentes) do SINAES.

v Eixo 4 — Politicas de Gestdo: compreende as dimensdes 5
(Politicas de Pessoal), 6 (Organizacao e Gestao da Instituicao) e 10
(Sustentabilidade Financeira) do SINAES.

v Eixo 5 - Infraestrutura Fisica: corresponde a dimensdo 7
(Infraestrutura Fisica) do SINAES.

Com o propdsito de tornar a avaliacdo interna um processo
atraente e agradavel aos atores da comunidade académica, para o triénio de
2021-2024, pretende-se realizar avaliagdes seriadas e continuas, com a
finalidade de direcionar o planejamento estratégico da IES.

Este projeto de Avaliacdo Interna esta sob a égide da NOTA
TECNICA INEP/DAES/CONAES N° 065, que trata do roteiro para Relatério de
autoavaliacdo institucional.

Com base nesta Nota, a partir do ano de referéncia de 2023 o
Relatério de Autoavaliagdo sera submetido anualmente, por meio do Sistema
e-MEC, ao longo de um periodo de trés anos. Sendo que nos 2 primeiros anos,
o relatorio devera ser inserido em sua versao parcial. No terceiro ano, sera
inserido em sua versao integral, conforme segue:

- até 31 de janeiro de 2022 — 1° relatério parcial

- até 31 de janeiro de 2023 — 2 ° relatorio parcial

- até 31 de janeiro de 2024 — relatdrio integral

9. GESTAO DA FFI NA PANDEMIA

O Grupo Formacgao (FFI e FCAEB) tomou medidas imediatas

para nao parar as aulas e outras programacgodes durante a pandemia. Uma
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semana apos as restricdes as aulas presenciais, o sistema remoto ja estava
funcionando para todos os alunos. Também, ainda no primeiro semestre de
2020, foi aprovado e colocado em funcionamento o protocolo de biosseguranca

da IES (https:/ffiedu.com.br/covid-19/). Todas as recomendagdes dos

organismos internacionais, do Ministério da Saude e do Governo do Estado do

Maranhao foram seguidas.
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10.METAS/AGOES DE

AUTOAVALIAGAO

PROPOSTAS EM

MARGO/2020 PARA O TRIENIO - 2021-2024

METAS/AGOES DE
AUTOAVALIAGAO PROPOSTAS

MEIOS

Fortalecer a CPA, com destinacéo de
de

dedicadas as atividades do orgéo.

horas semanais trabalho

Profissional do corpo administrativo
4 horas semanais as
de de
documentos e agendas das reunides
da CPA.

Realizar ordinariamente 4 reunides

dedicado

atividades organizacgao

anuais (trimestrais).

Reunides extraordinarias podem ser

realizadas sempre que a
coordenacgao convocar seus
membros.

Refletir sobre o Projeto Pedagdgico
do de

Pedagogia visando adequagdes no

Curso graduacédo em

ambito das novas tecnologias

oriundas da IV Revolugao Industrial.

Organizagdo de 1 seminario anual
sobre os projetos educativos dos

Cursos.

Fortalecer a politica de assisténcia
aos docentes: residéncia/republicas,
transporte, bolsas, programacodes
culturais, apoio a participagdo em

eventos cientificos.

Realizar questionario e entrevistas

com alunos.

16



Organizar a ausculta permanente da
comunidade universitaria no Campus,
sobre a qualidade do ensino, da
pesquisa e da extensao em suas

unidades.

Manter um canal permanente e
aplicar um questionario virtual por

ano.

Acompanhamento dos polos (quando
em EAD),

realizagao de escutas realizadas com

credenciamento com

Docentes, Tutores e Discentes.

Monitorar bibliotecas e laboratérios.

Manter um canal permanente e
aplicar um questionario virtual por

ano.

Realizar anualmente analise de

acervos e equipamentos.

Monitorar Producgao Cientifica da IES.

Realizar anualmente andlise da
producao cientifica da comunidade

da IES.

Divulgagdo em Midias e Redes

Sociais.

Realizar anualmente analise da

comunicacgao institucional.
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Acompanhar a
internacionalizacédo e

da instituicao.

politica de

interiorizacao

Registrar o avango da IES nessa
politca em seus relatorios de

autoavaliagao.
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